} Casa de Cacidade Padre Cicero”

PLANO DE ACAO 2022 CMAS-RP

| _IDENTIFICACAO DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL
(OSC)EXECUTORA

1. Dados da OSC

Nome/Razao Social ] ] C.N.P.J.
ASSOCIA_CF\O LAR ESPIRITA CASA DE CARIDADE 54.925.979/0001-38
PADRE CICERO

Endereco o . (DDD) Telefone/Fax

Av. Bardo do Bananal, 492 (16)99460-9597

Cidade ' UF CEP |E-mail Institucional

Ribeirdo Preto SP 1409 |casadecaridadepadrecicero@hotmail.com
2-000

Registro na Receita Federal da Atividade Principal
94 .30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais

Nome do Responsavel Legal
Leonel Xavier de Souza

C.P.F. 178.290.438-76 DataTérmino Mandato: 12/07/2022

R.G. /Orgao expedidor. |Cargo na |E-mail do Responsavel Legal

28.386.089-3/ 0SC casadecaridadepadrecicero@hotmail.com

SSP/SP Presidente

Endere¢o Residencial Completo CEP Tel/Cel do

Rua CezarioZeotti, 1215 14093-250 |Responsavel
(16)99149-2129

1.1 POSSUI MANTENEDORA: NAO ( X ) SIM identifique:

2. ldentificagdo Técnico Responsavel pelo Plano de Agao

Nome G RE

Amanda Caroline Gongalves Bordignon 321.664.938-58

Enderego (DDD) Telefone/Fax

Rua Francisco Navarro, 756 (16)982536901

Cidade UF CEP E-mail Institucional

Ribeirdo Preto SP 14110000 |casadecaridadepadrecicero@hotmail.com

Formagao N° RegistroProfissional Fungao na OSC

Servico Social 40.899 Assistente Sacial

Integra a Equipe de Tipo de Vinculo C.H/S Horario

Referéncia Sim ( X )Nao (  |Diretor Estatutario sim ( ) Nao |20h Das 14h as

) (X) . 18h
Voluntario () CLT () PJ (X)

1




3. Credenciamentos da OSC

|| Casa de Cacidade "Padre Cicers'

Inscrigdo/Cadastro

Validade
(se houver)

Social

1. Inscrigao Via Rapida Empresa (integragao da X | CLCB 569161
inscrigaoSecretaria Municipal da Fazenda RP e Laudo 18/02/2023
Bombeiro)
2. Conselho Municipal de Assisténcia Social RP X Publicada em
02/12/2016
resolucdo 16/16,
por tempo
indeterminado
3. Secretaria Municipal de Assisténcia Social RP X Tempo
indeterminado
4. CNEAS (Cadastro Nacional de Entidade de Assisténcia | X Tempo

indeterminado

5. CEE (Cadastro Entidade Estadual)

X | CRCE 3136/2012

houver)

6. Conselho Municipal Defesa da Crianca e Adolescente X Registro 062
valido até 31 de
_ margo de 2023
7. Conselho Municipal Defesa do Idoso Nao se aplica
8. Conselho Municipal Defesa da Pessoa com Deficiéncia Nao se aplica
9. Outros Conselhos de Politicas Publicas em RP Nao se aplica
10. Certificado de Entidade Beneficente de Assisténcia | X 30/07/2017 a
Social 29/07/2023
11.  Utilidade Publica Municipal X Tempo
Indeteminado
12.  Utilidade Publica Estadual X Tempo
Indeterminado
Documentos Publicos de cada endereco onde a N
OSC tem oferta socioassistencial (quando SIM | NAO | Data Validade

Endereco:NAO SE APLICA

Laudo Bombeiro

' Licenca da Vigilancia Sanitaria
Obs.: obrigatério somente para osc de longa
permanéncia — |ILPI e acolhimento institucional

4. Finalidade Estatutaria da OSC

Art. 2°. A Associagdo Lar Esp. Casa de Caridade “Padre Cicero”, tem por

objetivo e finalidade:



Casa de Caridade Padre Cicern'

| — Ofertar servigos assistenciais a criangas e adolescentes, e seus familiares em
situacdo de vulnerabilidade e risco social, tendo como area preponderante de
atuacéo a Politica Nacional de Assisténcia Social;

Il — Promover atividades e finalidades de relevancia publica e social;

Il — Promover o desenvolvimento humano, fornecendo protegéo a familia,
infancia, adolescéncia e velhice, por meio de acgdes, servigos, projetos e
programas no campo do atendimento, do assessoramento e da defesa e
garantia de direitos, preferencialmente dirigidos ao publico da politica publica de
assisténcia social.

Paragrafo Unico — Para atingir a finalidade Estatutaria a Associagdo fica
autorizada a celebrar parcerias e convénios com 0rgaos oficiais nos trés niveis
de governo: Federal, Estadual e Municipal.

. Analise Diagnéstica do Territério

5.1. A Entidade esta localizada na zona leste do municipio de Ribeirao Preto que

€ composta por bairros vulneraveis € comunidades, tais como Jardim Novo
Mundo, Jardim Anhanguera, Jardim Zara e Comunidade do Zara.

Segundo dados do IBGE extraidos do CENSO 2010, o Jardim Zara conta com 340

unidades censitarias, Comunidade do Zara 98 barracos contendo ao todo
aproximadamente 218 moradores, Jardim Anhanguera 256 unidades censitarias,
Jardim Novo Mundo 254 unidades censitarias. Existe na regido um numero
expressivo de moradores em situagdo de vulnerabilidade e risco pessoal e
social,muitos estdo desempregados em funcdo de baixa escolaridade e
desemprego, levando ao alto indice de violéncia e drogadic¢ao.

Em fungdo das vulnerabilidades do territério a OSC atua no Servigo de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos como forma de prevengdo das situagbes de risco
sacial, sendo o servigo prestado de extrema relevancia.

. Mapeamento rede de servicos utilizada para a efetivagcdo da(s) ofertas
socioassistenciais diretas com os usuariosda assisténcia social.

REDE SOCIOASSISTENCIAL

CRAS 1 — Centro de Referencia da Assisténcia Social
Rua:Marcondes Salgado, 253 — Centro

CREAS Il

Rua Guido Borsaro, 593 — Jardim Bandeirantes

REDE SETORIAL
Escolas e creches

EE Miguel Jorge
Rua:Domingos Padovan, s/n jdm Novo Mundo




EMEF Prof® José Rodini Luiz

Rua: José Ignacchitti,

n® 700 - jdmZara

Sociedade Beneficente Nave da saudade
Rua: Maria Candida, n® 762 — jdmZara

Unidades de Saude

UBS - Jardim Zara / José Paulo Pimenta de Melo
Rua: Stefano Baruffi, n° 1639

UBDS do Castelo Branco

UPA 13 DE MAIO

7. Abrangéncia Territorial da oferta socioasssitencial:

| Casa de Cacidade "Padre Cieers'

( ) Todas as regides de Ribeirdo Preto

(X ) Regiao CRAS |
Jardim Novo Mundo,
Jardim Anhanguera,
Jardim Zara e
Comunidade do Zara.

() Regiao CRAS I

(

) Regiao CRAS Il

() Regiao CRAS IV

() Regiao CRAS V

() Regido CRAS VI

( )Regizo CRAS VI

() Regiao CREAS |

(

) Regiao CREAS I

(X) Regiao CREAS IlI
Jardim Novo Mundo,
Jardim Anhanguera,
Jardim Zara e
Comunidade do Zara.

( ) Outros — especificar:

( ) Outros municipios — especificar:

8. Publico Usuario da Assisténcia Social a ser atendido pela OSC:
Criancas e adolescentes de 06 a 15 anos, bem como seus familiares, sendo que
todos os inscritos encontram-se em situagdes diversas de vulnerabilidade e/ou

risco social.

Os usuarios do servico sao residentes dos bairros Jardim Novo Mundo, Jardim
Anhanguera, Jardim Zara e Comunidade do Zara.

9. Recursos Humanos(QUADRO GERAL DA OSC)

9.1Equipe de Referéncia

: F Carga horaria/ is Regime
Quantidade Cargo Formacéo - Horario contratacao
Coordena ; ; N Das 8h

01 dora Servigo Social 40 horas 3512 6 CLT

4




8] Casa de Caridade "Padre Ciers'

das 14h
as 18h

Assistente ; : Das 14h | Prestadora
01 Sacial - Servigo Social 20 horas 3s 18h | de Servicos

Das 8h

Orientador . as 12h e
01 2 Social Pedagogia Cursando 40 horas B

as 18h

Uma vez
por
semana
das 8h30

Educadora s e s as 11h30
01 Fisics Educacao Fisica 06 horas S it CLT

vez por
semana
das 14h
as 17h

CLT

Total Regime Pessoa Fisica/CLT: R$5.740,00

Total outras formas de Contratagdo: R$ 2.500,00

Total Geral: R$ 8.240,00

Existe Diretor Estatutario no exercicio de cargo da(s) equipe(s) de referéncia?
Nao ( X ) Sim ( ) Se sim especifique:

9.2Equipe de Apoio (informar a equipe completa de apoio para atividades
meios e administrativasda OSC)

; Carga i Regime
Qtide Cargo horaria/semanal Formagao Contratacao
01 Monitor Ensino Superior DeS}e_rlho Voluntario
Incompleto Grafico
Monitora ; : : .

01 de Artes Ensino Superior Artes \f’lsluals e Voluritéria
Visuaie Completo Quimica

Total Regime Pessoa Fisica/CLT: R$0,00

Total outras formas de Contratacdo: R$0,00

Total de Voluntarios:02

Existe Diretor Estatutario no exercicio de cargo da(s) equipe(s) de referéncia?
Nao ( X ) Sim ( ) Se sim especifique:

Total Geral: R$0,00




.| Fundo
Estadual |
Assisténci | .~
 Social

humanos — 11.680,00 23.000,00 34‘2000'0
pessoa fisica

10.800,0
0

Recursos

68.880,00

Encargos

sociais - CLT 9.055,92

19.865,92

Recursos
humanos — 30.000,00 30.000,00
pessoa juridica

Qutros servicos

de terceiros 2.000,00 2.000,00

Géneros
alimenticios
(refeicbes, 12.000,00 12.000,00
lanches,
alimentos)

QOutros
materiais de 8.400,00 8.400,00
consumo

Locagéo de
imoveis

Locacétes
diversas
Utilidades
publicas
Energia 1.120,00 5000,00 6.120,00
elétrica, agua,
internet)

Combustivel 3.000,00 3.000,00

Material
permanente

Outros 6.136,00 6.136,00

50.000,0

0 156.391,92

Total 53.391,92 53.000,00

11.Enumere as principais fontes para obtencao dos recursos proprios
Associados contribuintes ( X ) Doagdes de PJ ( ) Doagdes de PF ( X ) Editais Privados ( )
Nota Paulista ( X ) Emendas Parlamentares ()

Eventos( X ) quais Campanha de venda de pizza

Prestacao de servicos () quais
Vendas de produtos ( ) quais




12. Parcerias Institucionais

(Financeira, Técnica,

T Financeira Edital 04/2021

CMDCA _
Cacau Show Doacéo de Ovos de Pascoa
Mesa Brasil Doacao de Alimentos

13.Enumere de 1 a 5 as politica(s) publica(s), sendo 1 a preponderante, e as demais
se houver credenciamento conforme indicado

(
(
(
E
() Qutra: (Identifique)

1) Politica Publica de Assisténcia Social (oferta socioassistencial tipificada ou caracterizada)
) Politica Publica de Cultura (oferta por Lei de Incentivo)
) Politica Publica de Educacao (oferta Educacao Basica com inscricdo Secretaria Educacéo)
) Politica Publica de Esporte (oferta por Lei de Incentivo)
) Politica de Saude (ambulatério ou internagédo com CNES)
)

13.1 Quadro de Aplicagcédo de Recursos Financeiros nas Politicas Publicas

enumeradas acima (% sobre o total)

Politica Publica [Assisténcia |Cultura |Educagdo |Esporte |Saude |PYY |Total
) as
Social
OFERTA
PREPONDERANTE 100%

ATIVIDADES MEIOS
E ADMINISTRATIVAS

TOTAL EM % 100%

Ribeirao F’rett7, 14 de margo de 2022

/}
i 7
/ .
/ i

~

/_LéonétXavier de Souza
PRESIDENTE

/]
/
Amanda C. Goncalves Bordignon
Assistente Social

. CRESS:40.899
TECNICO RESPONSAVEL




8] Casa de Caridade "Padre Cicets

Il- IDENTIFICAGAO DA OFERTA SOCIOASSISTENCIAL

1. Identificacdo do servigo, programa, projeto ou beneficio
socioassistencial

1.1. Tipo de Servico, Beneficio, Programa ou Projeto Socioassistencial
(X) I - Atendimento

A - Servicos Tipificados de Protecio Social Basica
(X) Servigco de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos:
Faixa Etaria:06 a 15 anos.

1.2. Identificagao
a) Nome Fantasia: De bem com a vida e com o futuro
b) Nome Tipificado: Servico de Convivéncia e Fortalecimento de
Vinculos

1.3. Local onde sdo desenvolvidas as atividades:
Endereco:Av. Bardo do Bananal, 492 Telefone:(16)99460-9597
Técnico Responsavel: Amanda C. Gongalves Bordignon
Formacéo: Servigco Social
Regime de Trabalho: Prestadora de ServigosCH/s: 20h Horario: 14h as
18h

1.4 Justificativa
O Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos desenvolvido pela Associacao
Lar Espirita Casa de Caridade Padre Cicero estd localizado na regidao Leste de
Ribeirdo Preto, atendendo aos bairros Jdm. Novo Mundo, Jdm. Anhanguera, Jdm.
Zara e Comunidade do Zara.
Segundo diagnostico situacional 2015 elaborado pela Associagdo Transformar, na
zona ou regiao Leste, que por ser geograficamente a mais extensa do Municipio, e
que divididos em Leste | (Complexo 32 Jardim Paulista/Castelo Branco), Leste I
(Complexo Bom Pastor), Leste lll (Complexo Lagoinha/Ribeirania/lguatemi) e Leste IV
(Complexo Vila Abranches/Juliana), e no qual destaca-se a vulnerabilidade dos
Nucleos de Favela e maioria dos bairros da area Leste Il e dos bairros do Leste IV, em
especial o Jardim do Trevo, alguns espagos rurais e conjuntos habitacionais
construidos por interesse social.
Considerando que o Servigo atende a regido Leste I, que segundo o diagnéstico
situacional acima citado destaca-se pela vulnerabilidade dos nucleos de favela e
bairros, & extremamente importante investir em servigos que atendam integralmente
seus moradores. Nesta perspectiva, viabilizar servicos voltados para a prevencgéo de
situacbes de vulnerabilidade e risco social das criangas e adolescentes e
fundamental.
A experiéncia da OSC na regiac desde 1985 permite discorrer sobre as diversas
vulnerabilidades enfrentadas por esta populagdo, caracterizada pelos altos indices de
violéncia, dependéncia ao uso de alcool e/ou drogas, baixa escolaridade,
desemprego, pessoas que vivenciam violéncia domeéstica, criancas e adolescentes

i / //
.// ) _ - i ’
& *



_"1 Casa de Caridade "Padee Cirers'

que vivenciam situacdo de negligéncia e violéncia fisica, sexual, psicologica. Pessoas
com baixa autoestima em decorréncia de preconceitos diversos enfrentados.

Contudo o servigo disponibilizado possui equipe profissional capacitada, com empatia
e conhecimento sobre as vulnerabilidades vivenciadas e estabelece vinculo com os
usuarios e suas familias, intervindo positivamente na realidade dos mesmos.

Esse olhar sensivel e livre de preconceito traz aocs moradores da regifo oportunidades
de superac¢ao das vulnerabilidades vivenciadas.

Conclui-se contudo a extrema relevancia do servigo prestado e a necessidade de sua
continuidade e aperfeicoamento constante.

1.5Capacidade total de atendimento més:50 ano: 50

1.6 Especificacao do Publico UsuarioDireto da desta oferta socioassistencial

6 a 15 anos

e ul ﬁ!’.bﬁldadef RESGQ ocial 0 _
Enfrentamento vulnerabilidade e ou violéncia contra criangas e 43

adolescentes

Enfrentamento vulnerabilidade e ou violéncia de orientagdo sexual 02
e de género

Enfrentamento vulnerabilidade e ou violéncia contra Idoso 04
Enfrentamento Violéncia contra Mulher 02
Enfrentamento Violéncia de Raca/ Etnia 30

Enfrentamento Violéncia Contra Pessoa com Deficiéncia

Enfrentamento Violéncia Contra Pessoa em Situagéo de Rua

Enfrentamento contra Trabalho Infantil

Atendimento adolescente em Liberdade Assistida

Garantia de Inser¢do no Mundo do trabalho por aprendizagem
profissional

Programas Governamentais: Bolsa Familia 24

Qutras

1.6 Critérios adotados para insercao do usuario da assisténcia social na
oferta socioassistencial
Os critérios adotados séo:
e Idade de 6 a 15 anos; .
¢ Cursando ensino fundamental ou médio, (quando ndo estédo inseridos na

rede formal de ensino sdo lancadas estratégias de articulagao cem a pede €

9 ey
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) Casa de Cacidade Padre Cicers'

trabalho social desenvolvido junto a familia e crianga ou adolescentes para
fins de garantir sua reinsergao);

Moradores do bairros de abrangéncia da entidade;

Em situacdo de vulnerabilidade e/ou risco social;

Com prioridade para encaminhamento da rede de servigos socioassistencial
ou setorial.

1.7 Objetivos

a) Objetivo Geral:
Complementar o trabalho social com a familia, prevenindo a ocorréncia de
situagoes de risco social e no fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria.

b) Objetivos Especificos:

Complementar as agdes da familia e comunidade na prote¢do e desenvolvimento
de criangas e adolescentes e no fortalecimento dos vinculos familiares e sociais;
Possibilitar a ampliagdo do universo informacional, artistico e cultural das criangas
e adolescentes, bem como estimular o desenvolvimento de potencialidades,
habilidades, talentos e propiciar sua formagéao cidada;

Contribuir para a insergdo, reinser¢cdo e permanéncia do jovem nho sistema
educacional.

10




c) Detalhamento objetivos especificos

e INDICADORES MEIOS DE
Objetivo METAS : l
Especifico RINIDADES QUANTIFICADAS | 2 ‘fﬁa’ggﬁgm
il PERIODICIDADE | ,
Acompanhar NUumero de Como resultado, espera-
50% das familias | familias Prontuario da|se que as familias
atendidas no | acompanhadas; Familia mensal; atendidas tenham
periodo de 1 melhor qualidade de
‘més; vida, estejam informados
Complementar. 38 | Acompanhamento das Numero de | Lista de presenga | acerca de seus direitos e
agdes da familia e | g5 jlias: 30% de | familias que | em reunido com | deveres e seus vinculos
comunidade  na participacdo das | participam da | familiares familiares e sociais
protegao e | Reunido Com | familias na | Reuniao com | Bimestral; estejam fortalecidos.
desenvolvimento | Familiares; reuniao com | Familiares; )
de criangas e familiares a cada Lista de presenca
adolesqentes i Comemor_a fin de| Limeste. Numero de 3: ;;Zf ‘r?g;?is:g
fortalecimento dos | datas festivas. 0 familias que | trés vezes ao ano
vinculos familiares 40% 08| ticipam  da | (abril, outubro e
- participacdo das - 1
e sociais; 2 comemoracdo em | dezembra)
feapailia N8 yatas festivas
comemoragéo de :
datas festivas
realizada trés
Vezes ao ano.
Possibilitar a | Oficina de Percursos; | Garantir que 60% | NUmero de Como resultados,
ampliagao do | Oficina de Atividades | dos usuarios usugr_los que espera-se que os
~universo Ludicas e Manuais; participem de, no pa'rt_lmpa?:n ffj‘.a’ K inscritos tenham a
informacional, Oficina de Estética e | minimo 3 oficinas | T me = cficinas. incluséao cultural,
artistico e cultural | Higiene Pessoal; ao més. Lista de Presenca | esportiva, digital, de
1 das criangas e | Oficina de Recreagao, dos usuarios | lazer.

1




adolescentes, Jogos e Brincadeiras; mensal.

bem como | Oficina de Pintura em 5
estimular o | Tela, Caixa e Tecido;

desenvolvimento Oficina de Inclusdo

de Digital;

Atividades Externas;

otencialidades, :
P Bate Papo Integrativo.

habilidades,
talentos e
propiciar sua

formacéo cidada;

Contribuir para a Acompanhamento das | Garantir que Numero de Garantir a acesso e

insercgao, Familias:; 100% dos inscritos permanéncia de 100%
reinsergdo e Reunido com | inscritos matriculados junto dos inscritos junto a
permanéncia do Familiares; estejam a rede formal de Coleta semestral educacao formal.
jovem no sistema | |nclusdo de Inscritos. matriculados educagéo. de  Declaragéo
educacional junto a rede escolar semestral;

formal de

educagéo. Prontuario da

familia mensal.

2 1.9Metodologia
VI a) Cronograma de Atividades Mensais:
N\ e ‘ PERIODO/MESES
oot | /| Butubro
\ 2 -”‘"--zyé-';<i§; e hirn B 4
. hAcompanhamento das Familias X X X X X
Reunigo com Familiares X X
Comemoracéio de Datas Festivas X X X X
12



253 4= Cacidade Padee Cicers”

Oficina de Percursos

Oficina de Atividades Ludicas e %
Manuais

Oficina de Estética e Higiene

Pessoal

Oficina de Recreagdo, Jogos e
Brincadeiras

Oficina de Pintura em Tela, Caixa e
Tecido

Oficina de Inclusé&o Digital
Atividades externas

Bate Papo Integrativo

Incluséo de Inscritos

RKIXX|>X| x| x| x| xX|x

XX (X X[ X X X| X|X
HKI XX X| X X| X| XX
XIX|X|X| x| x| X| Xx|x

HKIX|X|X| X[ X| X| XX
R x| x| x| X|x

XX XX x| X| X| X|X
XXX |X| X| X| x| X|X
XKIX|X[X| X| X| X| X|x

b) Descrlgao das atlwdades presenmals da oferta socioassistencial na proprla Osc

i Responsavel p(d;é;‘@ sg;g;? il =i

e L : quinzenal,mensal) - .. . . iy s o
Acompanha | O acompanhamento se Assmtente Diaria 2 das | 3 das 4a das 5a das | 62 das
mento das | dara através de | Social 14h00 as | 14h00 as | 14h00 as 14h00 as | 14h00 as
Familias atendimentos presenciais, 18h00 18h00 18h00 18h00 18h00
por telefone e WhatsApp,
visitas  domiciliares na
perspectiva de articulacio
com a rede de servicos
socioassistencial e setaorial,
encaminhamentos e
orientacdes para os
servicos pertencentes as
politicas publicas as quais
0S  usudrios  possuem

Atividades S ’mana e Hora _

13



direito.

Reuniao Tera o objetivo de trabalhar | Assistente Bimestral L das

com temas referentes a || Social 15h30 as

Familiares | cidadania, desafios no 17h00
relacionamento com os Podera
filhos e familiares, acesso a acontecer
rede de servicos, dentre alteragao
outros temas conforme as de data e
demandas apresentadas e harario,
temas sugeridos, bem de acordo
como melhorar o nivel de com a
interesse aos assuntos disponibili
pertinentes entre 0s dade de
responsaveis pelas maior
criangas e adolescentes numero
inseridos no Servico de de
Convivéncia e familias.
Fortalecimento de Vinculos.

Comemora | Havera comemoragdo da | Coordenador | Trés vezes ao | Em dia e

céo de | Pascoa, Dia das Criancas e | a ano, préximo a | horario a

Datas Natal Solidario entre os pascoa, dia | ser definido

Festivas inscritos e familiares, com o das criangas e | pela equipe
objetivo de  fortalecer natal. com a
vinculos. participacé
A comemoracgdo consistird e dos

usuarios.

em  apresentagdo dos
inscritos  de  atividades
realizadas de acordo com a
tematica e previamente
planejadas, bem como
através da oferta de lanche
de confraternizacdo e

14




253 de Caridade Padee Cicers”

integracao.

Oficina de
Percursos

Oficina organizada a partir
de percursos, de modo a
garantir aquisicées
progressivas  aos  seus
usuarios, de acordo com
seu ciclo de vida, a fim de
complementar o trabalho
social com familias e
prevenir a ocorréncia de
situacdes de risco social,
estimulando os usuarios na
construgéo e reconstrugdo
de suas  historias e
vivéncias  individuais e
coletivas, sendo que os
percursos  poderdo  ser
trabalhados com as

seguintes tematicas:
Convivéncia Social,
Respeito, Empatia,
Preconceito,

Agressividade, dentre
outros, sempre pensando
nas demandas
apresentadas pelos
inscritos.

Tais percursos poderdo ser
trabalhados através de
documentarios, filmes,
dinamicas, desafios, livros,
artigos, entre outros.

Orientadora
Social
referenciada
pela
Assistente
Social

Semanal

2 das
9h00 as
11h30, com
pausa para
o lanche as
10h30 para
o periodo
da manha

47 das
15h00 as
17h00 para
o pericdo
da tarde
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Oficina  de | Tera como abjetivo | Orientadora Quinzenal g das

Atfividades | desenvolver a criatividade, | Social revezando 9h00 as &

Ludicas e | expressdo, fortalecimento | referenciada | com Estética e 11h30

Manuais do convivio familiar e | pela Higiene com
grupal dos inscritos através | Assistente Pessoal pausa
de atividades que utilizardo | Social para 0
dobradura, desenho, lanche as
pintura, confecgdo de 10h30
cartdes e enfeites em datas para 0
comemorativas, utilizando periodo
materiais tais como papel da manha
dobradura, sulfite, cartolina,
lapis de cor, giz de cera, Das
tinta guache, materiais 15h00 as
reciclaveis em geral, 17h00
barbante, entre outros para 0
materiais de papelaria. periodo

da tarde

Oficina de | Tera como foco estimular a | Orientadora Quinzenal

Estética e | pratica de higiene pessoal | Social revezando 59 das

Higiene com vistas a prevencgao do | referenciada | com 9h00 as

Pessoal contagio da COVID-19 e | pela Atividades 11h30
demais doengas, bem | Assistente Ludicas e com
como através da | Social Manuais pausa
abordagem da estética para o
contemplar temas lanche as
referentes autoestima e 10h30
preconceito. para 0
Para a realizagéo da oficina periodo
a  profissional  utilizara da manha
videos, documentarios,

: filmes, dinamicas, jogos e Das
desafios, bem como 15h00 as
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atividades direcionadas em
papel e impresses.

17h00
para
periodo
da tarde

o]

Oficina de
Recreacgdo,

Jogos e
Brincadeira

s

Tera como objetivo
resgatar a importancia do
brincar através de jogos
ludicos e esportivos, bem
como manter 0s usuarios
ativos e saudaveis, com
consciéncia sobre a
importancia da pratica de
esporte, assim como
estimular a convivéncia
grupal.

Para cumprir seu objetivo
utilizara bolas, tatame,
cordas, e outros.

Educadora
Fisica

Semanal

2 das
15h00 as
17h00 para
o periodo
da tarde

42 das
8h30 as
10h30 para
o periodo
da manha

Oficina de
Pintura em
Tela, Caixa
e Tecido

Trabalhos realizados em
grupos, orientando e
estimulando a criatividade
e ampliando o universo
artistico e cultural dos
usuarios. Utilizara materiais
diversos tais como pincéis,
tintas, verniz, telas, tecidos,
caixas, porta retratos em
MDF.

Monitora de

Artes
QOrientadora
Social

e

Semanal

3? das.
8h30 as
10h30
para o
periodo
da manha

Das
15h00 as
17h00
para o
periodo
da tarde

Oficina  de

Inclus@o

Tera o cbjetivo de construir
um espaco para o exercicio

Qrientadora
Social

Semanal

62 das
Sh00 as

17
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Digital

da descoberta, estimulo de
coordenacgdo, raciocinio e
ampliagdo do universo
informacional € inclusivo.
Utilizara computadores,
jogos digitais, internet,
dentre outros materiais que
se fizerem necessarios
para atingir o objetivo da
oficina.

Aos inscritos que possuem
idade entre 14 e 15 anos,
sera aberto espaco para
inscricdo em instituigdes
que selecionam e
acompanham Jovem
Aprendiz.

referenciada
pela
Assistente
Social

' 11h30
para o
periodo
da manha

Das
15h00 as
17h00
parao '
periodo
da tarde

Atividades
externas

Mensalmente havera
atividades externas tais
como passeio a pragas em
proximidade com a
instituigao para incentivo da
pratica de esportes e
ocupagdo dos espacos
publicos, bem como, de
acordo com as
possibilidades financeiras
da OSC passeios a teatros,
museus, cinema, dentre
outros, sempre com O
objetivo de incluir os
inscritos socialmente,
culturalmente,

esportivamente e garantir o

Coordenador
a

Mensal

De acordo
com
disponibilid
ade de
agenda dos
locais a
serem
visitados.

18
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laser, convivéncia grupal e
comunitaria dos mesmos.
Havera votagdo entre os
inscritos para eleger as
atividades externas,
incentivando desta forma a
participacdo  democratica
dos mesmos.

Bate papo | Tera como objetivo ouvir os | Orientadora Diaria 28 das | 3° das | 42 das | 52 das | 62 das

integrativo | inscritos sobre suas | Social 8h30 as | 11h00 as | 11h00 as|8h30 as|8h30 as
vivéncias  positivas  ou | referenciada 9h00 para | 11h30 11h30 para | 9h00 para | 9h00 para
negativas com relagdo aos | pela o periodo | para o| o periodo | o periodo | o periodo
ultimos dias, bem como | Assistente da manha periodo da manha da manha | da manha
suas impressdes sobre as | Social da manha
atividades propostas pela Das 14h30 Das 14h30 | Das Das
OSC e sua infraestrutura, as 15h00 | Das as 15h00 | 14h30 as | 14h30 as
com o intuito de garantir a para o | 14h30 as | para o | 15h00 15h00
participacdo constante dos periodo da | 15h00 periodo da | para 0 | para o
inscritos e incentivar o tarde para o | tarde periodo periodo
convivio grupal, empatia e periodo da tarde da tarde
conhecer possiveis da tarde

vulnerabilidades sociais.

Inclusdo de | Tera como objetivo | Assistente Diaria, de | 22 das 14h | 32 das | 4° das 14h | 52 das | 6%das 14h
inscritos entrevistar o responsavel | Social acordo com as | as 18h 14h as | as 18h 14h as | as 18h
familiar para fins de demandas e 18h 18h
! preenchimento de ficha disponibilidade
1 social onde havera de vagas
\ conhecimento da situacdo
~ familiar e as

vulnerabilidades
vivenciadas, bem como a
coleta de cdpias de

19
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documentos RG e CPF do
responsavel, comprovante
de enderego, declaracdo
escolar e Certiddo de
Nascimento ou RG da
crianga ou adolescente.
Através da assinatura em
ficha social o responsavel
ird autorizar a crianga ou
adolescente a frequentar o
SCFV, bem como sera
orientado sobre toda rotina
institucional.

Apdés a inclusdo dos
inscritos, estes
frequentardo as atividades
ofertadas de 22 a 62 feira,
das 8h30 as 11h30 ou das
14h30 as 17h30, sempre
no periodo inverso ao
escolar.

A OSC funcionara de 22 a |
62 das 8h as 12h e das

14h as 18h.

20
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1.8 Recursos Humanos Envolvidos na oferta socioassistencial

a) Equipe de Referéncia (de acordo com NOB RH SUAS para esta oferta
socioassistencial)

Carga = Regime
Qtde Cargo Horaria/semanal Formacic Contratacgéo
Coordena . .
01 i 40h Servico Social CLT
Assistente . > Prestadora de
01 Sacial 20h Servigo Social Servicos
Orientador ~ Pedagogia
o a Social 40h cursando CLT
Educadora Educacao
01 Fisica 06h Fisica CLT

Total Regime CLT: R$ 5.740,00

Total outras formas de Contratagdo: R$ 2.500,00

Total Geral: R$ 8.240,00

Existe Diretor Estatutario no exercicio de cargo da(s) equipe(s) de referéncia?
Nao ( X ) Sim ( ) Se sim especifique:

1.9Infraestrutura no endereco informado desta oferta socioassistencialdisponivel
ao usuario que garante ventilagéo, iluminagéo, privacidade e acessibilidade

Recepgao
Sala do Técnico Responsavel | 01
(resguarda sigilo)
Sala/ espago de atividades | 05

coletivas

Sala administrativo ==
Sanitarios 02
Cozinha 01
Qutros -

1.10 Alimentacgao:
E ofertada alimentacdo: ndo ( ) sim ( X ) E servido café da manha aos inscritos do

periodo da manha as 10h30 e as 17h00 no periodo da tarde.
Alguns alimentos serdo comprados pronto para o consumo, tais como biscoitos, paes, dentre
outros.
Devido recebimento de doagbes, em algumas situacbes serdo comprados alimentos em
pequenas quantidades, pois eles serdo oferecidos como complemento de tais doagbes
(biscoitos, frutas, dentre outros).
Também serdo utilizados alimentos para preparo de bolos e tortas tais como atum, farinha,
legumes, dentre outros.

21
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~

Havera o cuidado de utilizar receitas nutritivas e saudaveis, seguindo, inclusive, o Programa
Mesa Brasil - SESC, o qual a Entidade & cadastrada.

1.11 Parcerias Técnicas para esta oferta socioassistencial

~ Nome do Parceiro-

1.12 Descrigao da forma de participagdo dos usuarios e estratégias durante o
plano de agao: '

Diariamente, durante o bate papo integrativo, os inscritos terdo espaco para participar
emitindo suas opiniées e sugerindo melhorias.

A escolha de passeios, alimentagdo durante as comemoragées também sera definida
mediante votagao entre os inscritos.

1.13 Descricdo do monitoramento e da avaliacdotécnica da oferta
socioassistencial:
a) Monitoramento
O monitoramento das agdes ocorre através dos seguintes instrumentais:
Controle de frequéncia em atividades presenciais
Controle de atividades desenvolvidas com os inscritos
Controle de atendimentos realizados junto aos familiares por meio de
transcricao em prontuario de cada inscrito.
Reunibes mensais de equipe

b) Avaliagao
Junto aos usuarios e familiares:
Realizada a cada 6 meses mediante distribuicdo de questionadrio aos inscritos e seus
familiares com o intuito de identificar nivel de satisfacdo nas atividades propostas, bem
como conhecer sugestées de melhorias com vistas ao aperfeigpamento do servigo e
controle social.

Junto aos profissionais:

Em reunibes mensais havera a contribuicdo dos profissionais no sentido de avaliar o
comportamento dos usuarios mediante as tematicas abordadas, com o objetivo de pensar
em estratégias de aperfeicoamento a atendimento.
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1.14 Orgamento Fisico-Financeiro desta oferta socioassistencial

EQUIPE DE REFERENCIA

RECURSOS HUMANOS
PESSOA FISICA (PF CLT) E ,
PESSOA JURIDICA (PJ) TO

CLT |PJ [JAN |FEV  |MAR |ABR | MAI JUN_|JuL AG SET __Jout NOV | DEZ |TAL
Assistente Sacial X__|2.500,00 | 2:500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 |2.500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 | 2 500,00 | 2.500,00 | 30..000,00
O X 2.700,00 | 270000 | 2.700,00 | 2:700,00 | 2.700,00 | 2.700,00 | 2:700,00 | 2.700,00 | 2:700,00 | 2.700,00 | 2:700,00 | 2.700,00 | 35 409,00
Sienidans Sasal X 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 1.800,00 | 21.600,00
Education Flsica X 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 1.240.00 | 14.880,00
TOTAL RH CLT (PESSOA FISICA 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 5.740,00 | 68.880,00

TOTAL ENCARGOS SOCIAIS
MENSAIS (13°%/FERIAS/ FGTS/ :
OUTROS RECOLHIMENTOS 1.654,66 | 1654,66 | 1.654,66 | 1.654,66 | 1.654,66 | 1.654,66 | 1.654,66 | 1.654,66 | 1.654,66 | 1.654,66 | 1.654,66 | 1.654,66 | 10.855,02
SOBRE FOLHA PAGAMENTO
EQ REFERENCIA

TAL RH PESSOA JURIDICA

'EQUIPE DE APOIO POR
ARGO PESSOA FISICA (PF o
T) E PESSOA JURIDICA (PJ)

2,50‘00 2.500,00 2.500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 | 2 500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 | 2.500,00 | 2.500,00

TOTAL RH PF-CLT EQUIPE DE
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TOTAL ENCARGOS SOCIAI
MENSAIS (13°/FERIAS/ FGTS/
OUTROS RECOLHIMENTOS

SOBRE FOLHA DE
| PAGAMENTO EQ APOIO

TOTAL RH EQUIPE APQOIO PJ

Casa de Caridade ‘Padre Cicers'

OUTROS SERVICO
TERCEIROS

Jan.

Fev.

Mar. Abr. Mai.

Jun.

Jul.

Ago.

Set.

Out.

Dez.

TOTAL

Pedreiro e pintor

1.000,00

1.000,00

2.000,00

TOTAL OUTROS SERVICOS
=R S

ALIMENTACAO

1.000,00

1.000,00

2.000,00

TOTAL

| TOTAL ALIMENTA A )

OUTROS MATERIAIS DE

12.000,00

ONSUMO

CONSUMO Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez. TOTAL
. De Consumo 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 4.200,00

Mat\Pedagatico 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 35000 | 35000 | 350,00 | 350,00 | 350,00 | 4.200,00

JQTAL OUTROS MATERIAIS DET 7000 [ 70000 | 70000 | 70000 | 70000 | 700,00 | 700,00 | 700,00 | 700,00 | 700,00 | 700,00 | 700,00 | 840000
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TOTAL LOCACAO DE IMOVEIS

'LOCAGOES DIVERSAS

Jan.

Fev.

Mar.

Abr.

Mai. Jun.

Jul.

Ago.

Set.

Out.

Nov. Dez. | TOTAL

| TOTAL LOCACOES DIVERSAS

| UTILIDADE PUBLICAS

Jan.

Fev.

Jul.

Set.

Qut.

Nowv. Dez.

Jun. Ago. TOTAL
CPFL 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 3.000,00
Agua- Daerp 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 70.00 840,00
Internet - Vivo 190,00 | 180,00 | 190,00 190,00 190,00 | 180,00 | 190,00 | 190,00 | 180,00 | 190.00 | 190,00 | 190,00 | 2.280,00
TOTAL UTILIDADES PUBLICAS 510,00 | 510,00 | 510,00 | 510,00 | 510,00 | 510,00 | 510,00 | 510,00 ( 510,00 | 510,00 | 510,00 | 510,00 | 6.120,00

COMBUSTiVEL e

Jan.

Fev.

Abr.

Mai. Jun

Ago.

Out.

Nov. TOTAL

Jul. Set. Dez.
TOTAL COMBUSTIVEL 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 | 250,00 |3000,00
MATERIAL PERMANENTE Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul. Ago. Set. Out. Nov. Dez TOTAL

TOTAL MATERIAL PERMANENTE

| OUTROS

Jul.

Set.

Out.

TOTAL

Jan. Fev. = Abr. Mai. Jun. Ago. Nov. Dez.
IPTU 2021 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 2.136,00
S\éguro do Carro da OSC 2.000, 2.000,00
\ticAwiamento Carro da OSC 2.000,00 2.000,00
2178, | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 |2.178,00| 178,00 | 178,00 | 178,00 | 178,00 | 6.136,00

OTAL CUTROS
NS
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TOTAL DESPESAS DA OFERTA SOCIOASSISTENCIAL

| DESPESAS

TOTAL ANO

RECURSOS HUMANOCS PF 68.880,00
ENCARGOS SOCIAIS RH/PF 19.855,92
RECURSOS HUMANOS RH/PJ 30.000,00
OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS 2.000,00
GENEROS ALIMENTICIOS 12.000,00
OUTROS MATERIAIS DE CONSUMO 8.400,00
LOCACAQ DE IMOVEIS

LOCAGOES DIVERSAS

UTILIDADES PUBLICAS 6.120,00
COMBUSTIVEL B 3.000,00
MATERIAL PERMANENTE

OUTROS 6.136,00
TOTAL 156.391,92

Ribeirao Preto, 14 d

{__—~"Leonel Xavier de Souza
PRESIDENTE

% L e

Amanda C. Géngalves Bordignon
Assistente Social
CRESS: 40.899
TECNICO RESPONSAVEL
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